附件1：

安徽国控投资有限公司2025年社会公开招聘岗位简章

	岗位

序号
	招聘岗位
	招聘人数
	应  聘  条  件  要  求

	
	
	
	专业
	学历

（学位）
	年龄
	资格条件

	01
	投资市场部

投资经理岗
	7
	专业不限，理工、金融复合背景优先
	本科及以上学历
	45周岁及以下
	1.具有5年及以上工作经验，其中3年及以上投资岗位工作经验；
2.具备团队协作意识，责任心强，具有良好的沟通表达能力，以及材料写作能力；
3.有参与上市公司或非上市公司收并购投资经验者优先。



	02
	运营管理部

运营管理岗
	1
	统计学类、数学类、管理科学与工程类，数据科学与大数据技术、金融工程等相关专业
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有5年以上金融机构数据分析工作经验，熟悉证券基金业务、熟悉经营管理数据分析体系者优先；

2.熟练运用常用数据分析工具进行数据分析及处理，熟悉编程语言开发（Python、R、SPSS等），熟悉常见数据库查询操作，熟悉商业智能（BI）分析工具；

3.具备良好的数据敏感度，有丰富的数据分析、清洗、挖掘和建模的经验；

4.具备良好的分析和解决问题的能力，具备良好的项目推动能力和执行力。

	03
	综合管理部

综合管理岗
	1
	计算机科学与技术、信息管理与信息系统、软件工程、网络工程等相关专业
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有5年以上信息化相关工作经验，有国有企业或大型企业信息化管理经验者优先；

2.熟悉企业信息化建设流程，掌握主流信息技术，具备一定的网络和信息安全防护能力；

3.持有信息系统项目管理师、网络工程师、信息安全工程师等相关专业资格证书者优先；
4.具有较强的沟通协调能力、分析解决问题能力，具备良好的团队合作精神和创新意识。

	04
	综合管理部

综合管理岗
	1
	哲学类、经济学类、法学类、文学类、管理学类、艺术学类相关专业
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有党政机关、国有企业5年及以上党建工作经验；
2.熟悉党的基本理论、基本路线、基本纲领，具有较强的文字写作能力，能够独立撰写各类文字材料；熟练使用Office等办公软件；

3.熟悉各项党建工作开展流程，熟悉党内会议召开工作流程，具备较强的组织协调能力、沟通能力、分析解决问题能力，能够承受一定的工作压力；

4.中共党员。

	05
	综合管理部

综合管理岗
	2
	哲学类、经济学类、法学类、文学类、管理学类、艺术学类相关专业
	本科及以上学历
	26周岁及以下
	1.应届毕业生，在校期间成绩优良；

2.具备良好的文字表达能力，熟悉各类公文写作要求；熟练使用Office办公软件及常用办公设备；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作精神，能够承受一定的工作压力。



注：年龄条件以公告发布时间计算，特别优秀者年龄、专业等条件可适当放宽。



