
附件1
中央军民融合办军民融合发展促进中心2022年度公开招聘岗位信息表
	序号
	岗位
名称
	岗位简介
	招聘人数
	学历学位
要求
	专业要求
	政治面貌
	其他资格条件
	备注

	1
	研究咨询岗
	负责开展课题研究，编制发展报告、绩效评价报告；组织开展学术交流、专家咨询等活动；负责内刊管理
	1
	硕士研究生及以上
	07理学

08工学

03法学
	中共党员
	具有副高及以上职称；

具有较强的沟通协调和文字综合能力；
具有课题研究或科研管理经历；
能够独立编制重要报告；
有较大型论坛、会议等交流活动组织经验；

具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），10年以上相关工作经验
	

	2
	需求对接岗
	负责供需对接、产融对接、展览展会等活动组织，工程项目的咨询评估、企业评价等工作
	1
	硕士研究生及以上
	08工学

07理学

02经济学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；
有国家或国防重大科技工程项目科研和管理工作经验；
熟悉武器装备和国防科技工业的现状及发展趋势；
具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上相关工作经验
	

	3
	信息服务岗
	负责信息化系统规划、建设和运维，运用信息技术开展数据分析和研究，从事信息化管理方面研究
	1
	硕士研究生及以上
	08工学

07理学

12管理学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；
具有大数据分析和应用能力；

具备较强信息化规划设计、数据可视化等能力；

熟悉当前信息技术发展前沿理论及发展趋势；
具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上信息化工作经验
	

	4
	宣传培训岗
	负责开展军民融合发展新闻宣传、舆情监测、教育培训和国际交流等工作。
	2
	本科及以上
	03法学

04教育学

05文学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；
具有较强的信息情报捕捉、数据分析能力，具有一定的笔译能力；

有大型集中培训、论坛等活动组织策划经验优先；
具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上相关工作经验
	

	5
	综合管理岗
	负责综合业务、重要会议承办、重要文稿起草、安全保密等工作
	1
	硕士研究生及以上
	03法学

08工学

12管理学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；
熟悉事业单位管理要求；
熟悉综合管理、服务保障、安全保密等相关政策及知识；
具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上管理工作经验
	

	6
	人事管理岗
	负责人员引进、人员培养、绩效考核、薪酬福利、党建等工作
	1
	硕士研究生及以上
	07理学

08工学

12管理学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；
熟悉事业单位干部人事管理要求；
熟练掌握绩效考核、薪酬管理、劳动关系等政策及知识；

具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上人事管理、党建管理工作经验
	

	7
	财务管理岗
	负责财务工作，具体负责会计、制度建设、资产管理、文电运转、纪检及行政后勤等工作
	1
	本科及以上
	120201

会计学
	中共党员
	具有较强的沟通协调和文字综合能力；

熟悉事业单位财务管理要求；
熟练掌握会计核算、财务分析、资金管理等政策及知识；
具有2个及以上岗位工作经历（借调半年可视为1个工作岗位经历），5年以上财务工作经验
	


注：专业代码参照《学位授予和人才培养学科目录》


