附件1
淮上区面向社区工作者和村“两委”干部公开招聘
事业单位工作人员岗位情况一览表




	序号
	职位名称
	岗位代码
	招聘计划
	专业
	学历
	年龄
	条件
	备注

	1
	蚌埠市淮上区城市管理行政执法大队
	050401
	2
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（社区“两委”正职可放宽至45周岁）
	累计在淮上区从事社区工作满3年，且目前在职的城市社区工作者
	面向淮上区社区工作者

	2
	蚌埠市淮上区
招商服务中心
	050402
	1
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（社区“两委”正职可放宽至45周岁）
	累计在淮上区从事社区工作满3年，且目前在职的城市社区工作者
	面向淮上区社区工作者

	3
	蚌埠市淮上区
城市居民最低
生活保障中心
	050403
	1
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（社区“两委”正职可放宽至45周岁）
	累计在淮上区从事社区工作满3年，且目前在职的城市社区工作者
	面向淮上区社区工作者

	4
	淮上区吴小街镇为民服务中心
	050404
	1
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（社区“两委”正职可放宽至45周岁）
	累计在淮上区从事社区工作满3年，且目前在职的城市社区工作者
	面向淮上区社区工作者

	5
	淮上区小蚌埠镇平安建设办公室
	050405
	1
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（社区“两委”正职可放宽至45周岁）
	累计在淮上区从事社区工作满3年，且目前在职的城市社区工作者
	面向淮上区社区工作者

	6
	淮上区曹老集镇财政和资产管理中心
	050406
	1
	专业
不限
	大专及以上
	40周岁及以下（村“两委”正职可放宽至45周岁）
	村“两委”干部应为现任村“两委”成员，在村“两委”任职累计满5年或连续满3年
	面向淮上区村“两委”
干部
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