附件1

六安市叶集区2022年事业单位公开引进急需紧缺专业人才
和高层次人才一览表
（区直单位）
	序号
	招聘单位
	招聘类别
	岗位
代码
	招聘
人数
	岗位条件和要求

	
	
	
	
	
	学历、专业名称及专业代码
	年龄
要求
	其他

	1
	区市场监督管理局所属事业单位
	急需紧缺或高层次
	01001
	1
	本科学历（法学030101K、知识产权030102T）或研究生学历（法学0301）
	35周岁及以下。（博士研究生放宽至40周岁）
	具有法律职业资格证书A类

	2
	区医保局所属事业单位
	急需紧缺或高层次
	01002
	1
	本科学历（临床医学类100201K）或研究生学历（临床医学1002）
	
	

	3
	区城管局所属事业单位
	急需紧缺或高层次
	01003
	1
	本科学历（给排水科学与工程081003）或研究生学历（081403市政工程）
	
	

	4
	区卫健委所属事业单位
	急需紧缺或高层次
	01004
	2
	本科学历（预防医学100401K）或研究生学历（公共卫生与预防医学1004）
	
	

	5
	区卫健委所属事业单位
	急需紧缺或高层次
	01005
	2
	本科学历（医学检验技术101001）或研究生学历（免疫学100102、病原生物学100103、病理学与病理生理学100104）
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