附件：《合肥包河公共资源交易有限公司2022年度公开招聘工勤岗位人员岗位表》
	岗位代码
	岗位名称
	招聘人数
	岗位资格条件和要求
	岗位职责

	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	其他要求
	

	101
	工勤岗
	2
	管理类、汉语言文学类、财务会计类等相关专业
	大学专科及以上学历
	35周岁及以下
	1.有良好的沟通能力与语言表达能力，能承受一定的工作压力。
2.身体健康、吃苦耐劳，学习能力、沟通能力佳。
3.语言表达及逻辑思维能力较强；原则性和保密意识强；做事用心、严谨细致、认真负责。
4.具备良好的职业操守、团队合作意识和敬业精神。
5.具有综合行政等相关工作经验,事业单位、国有企业工作经验者优先考虑。
	1.主要负责业务咨询，资料整理。
2.开评标场所服务保障等其它综合性事务。
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