附件:
安徽民航资产管理有限公司2021年招聘计划表
	序号
	岗位名称
	人数
	岗位主要职责
	资格条件
	工作地点

	1
	党建和行政综合事务岗
	1
	承办综合协调、督查督办、法律事务、文秘档案、机要保密、对外宣传、信息管理、会议组织、综合统计、对外接待、后勤保障、员工招聘引进、薪酬福利、绩效考核、培训、劳动合同、企业党务等工作。
	①1983年1月1日后出生；

②大学本科及以上学历，获得相应学历的学位，行政管理、经济管理、法律、文秘等相关专业； 

③具有3年以上相关工作经验；

④有责任心和良好的沟通技巧，有较好的文字表达能力和较强的逻辑思维能力；

⑤特别优秀者，可适当放宽条件。
	合肥

	2
	资产和投资管理岗
	3
	①负责寻找投资项目，建立并拓展项目来源渠道，包括投资项目的尽调、估值、谈判、撰写投资和退出方案，全程跟进投资各个环节确保项目优先推进；

②负责对相关业务进行必要的财务分析及测算，协助做好有关资金调拨等工作安排；

③负责所投资项目的投后管理工作，提供相关投资计划法律流程和行业前景可行性分析；

④负责制订资产处置方案或资产经营方案，并负责处置、经营各个环节的推进落实。

⑤完成领导交办的其他工作。
	①1983年1月1日后出生；

②全日制大学本科及以上学历，获得相应学历的学位，投资、财务、经济管理、法律、金融等相关专业；

③具有3年以上资产管理、投资业务从业经验，具有良好的研究分析潜质、财务分析能力及独立判断能力；

④有责任心和良好的沟通技巧，有较好的文字表达能力和较强的逻辑思维能力；

⑤持有国家司法职业资格证书或者注册会计师证书者优先

⑥特别优秀者，可适当放宽相关条件。
	合肥

	3
	酒店管理岗
	1
	①负责酒店项目的可行性研究、投资管理、建设管理及运营管理模式

②负责酒店的开业筹备，协调推进各类评审、验收等工作，对酒店管理团队进行业务联系，对酒店运营的开展监管、考核工作。

③完成领导交办的其他工作。
	①1983年1月1日后出生；

②全日制大学本科及以上学历，获得相应学历的学位，酒店管理、旅游管理、投资、财务、经济管理等相关专业；

③具有3年以上酒店管理、旅游管理、投资业务从业经验；

④有责任心和良好的沟通技巧，有较好的文字表达能力和较强的逻辑思维能力；

⑤特别优秀者，可适当放宽相关条件。
	合肥




