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[bookmark: _GoBack]合肥芯屏投资管理有限公司2020年下半年招聘计划表
	岗位名称
	人数
	岗位主要职责
	岗位要求

	
	
	
	年龄
	学历及专业
	职称
	工作经验
	其他

	投资经理
	1
	1.组织行业研究，调研收集行业资料，对行业内领先企业的跟踪分析，进行市场调查，掌握行业发展动态；
2.搜寻、筛选优质项目；
3.投资前期的项目考察、资料收集、市场调查，提交立项建议书，申请立项；
4.项目尽职调查、投资方案设计、投资谈判、拟定投资合同等相关文件、合同执行；
5.对被投资企业的经营、管理、财务状况进行投后调查，提交投后管理报告；
6.协助被投资企业的上市准备工作，及提供其他增值服务；
7.拟定投资退出方案，经批准后实施投资退出。
	40周岁及以下
	全日制本科及以上学历（双一流院校毕业优先），专业不限。
	无要求
	10年以上工作经验（其中5年以上基金、证券、银行等工作经验）
	1.有较强的团队合作精神及很强的沟通能力，可以长时间出差；
2.具备扎实的经济、金融、财务知识，具有行业分析、项目分析、公司估值、财务预测模型等经验，并熟知具体方法和流程。

	投资助理
	1
	1.调研收集行业资料，对行业内领先企业的跟踪分析，进行市场调查，掌握行业发展动态；
2.搜寻、筛选优质项目；
3.协助投资经理进行投资前期项目考察、资料收集、市场调查；
4.协助投资经理进行项目尽职调查、投资方案设计、拟定投资合同等相关文件、合同执行；
5.协助投资经理对被投资企业的经营、管理、财务状况进行投后调查，提交投后管理报告；
6.协助被投资企业的上市准备工作；
7.协助投资经理拟定投资退出方案，经批准后实施投资退出；
8.投资项目资料整理归档。
	30周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上学历（双一流院校毕业优先），专业不限。
	无要求
	3年以上
	1.有较好的分析、文字写作和口头表达能力；2.责任心强，勇于接受挑战，富有创新意识、团队意识，沟通能力较好。3.有基金、证券、银行等工作经验者优先。

	法律风控专员
	2
	1.对公司各类商务合同进行审核，提出法律意见；
2.参与投资项目投前、投中风险管理，提出法律合规风险意见；
3.研究分析行业相关的法规政策，定期对风险进行分析，及时更新、完善风控制度；
4.处理或配合公司法律顾问处理法律诉讼、经济仲裁等相关法律事务。
	35周岁及以下
	全日制本科及以上学历，经济法、国际经济法、法律硕士等相关法律专业
	无要求
	3年以上
	1.持有法律职业资格证书（A证）；
2.具备3年以上法律事务从业相关工作经验、有基金、证券、银行等工作经验者优先；
3.熟悉国家各类法律法规和规章制度，精通证券投资基金法等；
4.特别优秀的条件可适当放宽。

	综合文秘
	1
	1.负责各类综合材料写作；
2.协助档案管理、劳动合同管理，社保、公积金等办理；
4.承担党务相关工作；
5.协助日常行政性事务处理；
6.根据安排承担相关课题研究。
	30周岁及以下
	全日制本科及以上学历（双一流院校毕业优先），汉语言文学、经济学、管理学等相关专业
	无要求
	1年以上
	1.中共党员；
2.在校期间成绩优秀，学习能力强；
3.具备一定的经济学基础知识，文字材料写作能力扎实。




