	市二院2019年度招聘计划表

	序号
	招聘岗位
	人数
	专业
	学历
	年龄
	备注

	1
	高级职称
精神科医师
	2
	临床医学或精神医学
	本科
	45岁以下
	不需参加考试，面签合同

	2
	精神科医师
	2
	临床医学或精神医学
	硕士研究生及以上
	40岁以下
	须有精神科执业医师证，不需参加考试，面签合同

	3
	精神科医师
	6
	临床医学或精神医学
	本科及以上
	35岁以下
	男4名、女2名；
1、无执业证，须具有与报考专业相一致的学位；
2、已取得执业医师资格证者，须未注册或执业范围为精神科

	4
	医学影像
	1
	临床医学或医学影像
	本科及以上
	35岁以下
	　

	5
	心理咨询师或心理治疗师
	1
	心理学
	本科及以上
	35岁以下
	医学类院校毕业生

	6
	音乐治疗师
	1
	音乐学（音乐治疗方向）
	本科及以上
	35岁以下
	音乐相关专业优先

	7
	护理
	10
	护理学
	专科及以上
	大专23岁以下
本科24岁以下
有护士资格证26岁以下
	男4名，女6名 
（高中起点，参加普通高等学校全国统一考试）

	8
	管理人员
	1
	公共卫生管理
	本科及以上
	35岁以下
	限男性

	
	
	1
	信息管理相关专业
	本科及以上
	35岁以下
	限男性

	
	
	1
	医疗器械制造与维修、机电专业
	专科及以上
	30岁以下
	限男性

	
	
	1
	中文、文秘、人力资源管理等相关专业
	本科及以上
	35岁以下
	限男性


